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OFFRE  D’EMPLOI  N° 01/2025 
 
La Radio la Colombe située à Munya/groupement de Karhongo en territoire de Walungu est une radio 
communautaire engagée dans la promotion des initiatives locales pour la paix et le développement 
communautaire durable à travers ses productions radiophoniques multiformes. Elle recherche quatre 
(4) journalistes expérimenté.es, passionnés.es et dynamiques pour rejoindre son équipe éditoriale.   
Ces postes sont destinés aux professionnels capables de garantir la qualité, la rigueur et la diversité 
des contenus diffusés, avec un sens éthique affirmé et une maîtrise des techniques journalistiques 
adaptées à la radio. Cette offre se rapporte au projet d’appui à la promotion de la participation 
citoyenne et prévention des conflits appuyé par la Coopération Suisse en cours d’exécution dans la 
Chefferie de Ngweshe au Sud-Kivu. 
Une fois engagé.e, vous participerez activement à la production et à la diffusion des émissions, des 
informations interactives de qualité, avec un engagement envers l’exactitude, l’équilibre, l’équité et la 
diversité des sujets et sources. 
 

A. Missions principales et responsabilités : 
 

 Produire et présenter des émissions, reportages, chroniques et magazines radiophoniques ; 
 Couvrir l’actualité locale, nationale et internationale avec rigueur et impartialité ; 
 Rédiger des papiers d’informations et articles ; 
 Participer aux conseils de rédaction/réunions éditoriales et proposer des sujets originaux et 

pertinents adaptés au public cible ;  
 Assurer la vérification des informations et le respect de la déontologie journalistique ; 
 Collaborer avec les équipes techniques pour le montage audio et la diffusion ; 
 Contribuer à l’exécution des activités du projet dans son rayon d’intervention 
 Favoriser la diversité des opinions et la représentation des différentes voix du territoire. 

 

B. Profil recherché : 
 

1. Formation en journalisme ou communication, avec expérience souhaitée en radio ou médias 
audiovisuels et en ligne ; 

2. Excellente capacité rédactionnelle et aisance à l’oral ; 
3. Maîtrise des techniques de reportage, d’interview et de montage audio numérique par le 

logiciel Adobe audition ; 
4. Sens éthique, esprit d’analyse, créativité, curiosité et réactivité ; 
5. Maîtrise de l’animation d’antenne ; 
6. Avoir un peu de notions en technique radio ; 
7. Capacité à travailler en équipe dans un environnement dynamique et exigeant ; 
8. Connaissance des enjeux sociaux et culturels de la région est un plus ; 
9. Savoir parler le Français, le Kiswahili et le Mashi est un atout ; 
10. Notion de conduite de la moto.  
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C. Précisions pratiques : 
 

 Type de contrat : CDD selon le profil. 
 Lieu de travail : Radio Communautaire la Colombe située à Munya/groupement de Karhongo  

en territoire de Walungu ; 
 Durée : 3 mois avec possibilité de renouvellement selon le cas après évaluation ; 
 Rémunération attractive selon expérience et selon le contexte ; 
 Possibilité de formation continue et d’évolution au sein de la station ; 
 Horaire de travail : de 08h00 min à 17h30 min ou au de-là selon le travail à réaliser (journal ou 

antenne). 
 

D. Les éléments du dossier : 
 

1. CV à jour ; 
2. Lettre de motivation ; 
3. Copies des diplômes ;  
4. Quelques productions (liens d’articles, reportages audios, émissions). 

 

E. Comment postuler :  
 

 Déposer sous pli fermé à la réception de la radio sur avenue Kapapa, cellule Camp Poste à 
Munya/Nyangezi et/ou à la réception de l’UNPC Sud-Kivu sur avenue Vamaro. 

 Envoyer par voie électronique à l’adresse suivante : radiolacolombefm@gmail.com  
 

F. Date limite de dépôts des candidatures : le 05 octobre 2025  
 

NB : Engagement d'indépendance et de neutralité 

À Radio La Colombe FM, nous croyons fermement que l'indépendance éditoriale vaut son pesant d'or. 
C'est pourquoi l'intéressé doit impérativement s'engager à observer une neutralité rigoureuse et 
une impartialité sans faille (cfr Statuts, ROI, code de bonne conduite en période électorale et crise 
humanitaire). 

Il est essentiel qu'il n'appartienne à aucun groupe ou partie en conflit actif dans la province du Sud-
Kivu, ni qu'il soit un allié déclaré ou secret d'un acteur ou d'un mouvement politique local ou national. 

Notre mission est de servir le public en offrant une information objective, équilibrée et vérifiée. Toute 
affiliation, même passée, qui pourrait jeter le moindre doute sur la capacité de l'intéressé à exercer ses 
fonctions en toute indépendance et à l'abri de toute pression partisane est incompatible avec les 
valeurs fondamentales de Radio La Colombe FM. 

Nous exigeons un engagement total à placer l'éthique journalistique et l'intérêt du citoyen au-dessus de 
toute allégeance personnelle ou politique. C'est la seule voie pour garantir notre crédibilité et la 
confiance de nos auditeurs. Tout manquement à cette orientation entraînera un licenciement 
immédiat et sans préavis. L'intéressé ne pourra prétendre à aucune indemnité ni attestation de 
service rendu. 

Fait à Nyangezi, le 20/09/2025 
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